Factura Pequeiio Contribuyente

CESIAN YOJANA, DiAZ CHAVEZ
Nit Emisor: 80549934
SERVICIOS PROFESIONALES

éIE._II?EA SANTA ELENA ZONA 0 TERCERA LOTIFICACION Flores,
N

NIT Receptor: 112246451
Nombre - DIRECCION DE COORDINACION REGIONAL Y

EXTENSION
Direccion - 1 AVENS !
e comprador- mam/éms./emw

NUMERO DE AUTORIZACION:
64845A50-69A2-4CED-BB1D-5C52DF397793
Serie: 64845A50 Numero de DTE: 1772244205
Numero Acceso:

Fecha y hora de emision: 2024 07:03:26
Fecha y hora de cerfificacion: 01-ago-2024 07:03:26

TOTALES:

e
CANCELADO

* No gencra derecho 2 orédito fiscal

ol (Q)

7,000.00

0.00 7,000.00

Datos del certificador

Sopermtendoncia de Administracion Tributaria NIT: 16693549

cmstar,quelafacturaqﬁepmoede,.mesms’ﬁﬂ/ -

Razon: que se registra
nmmdeBEiPZﬁZﬂSdefedaSldeagnﬁndemg,enMpor Yojana
ampaaxf por servicios prui’esnonalés mgsvde?
aawo,dd Contrato” Administrativo 2024-210-1-3177.4
finisterial de Aprohac:én WRH—OB—IMO—Z}M& Conste. Petén, 31 de
agosto de’ 2024.
e
(F) / - (F) ’*
g ing. Mynor Adelbi Méadé Lope

DPI: 2376-73673-1703"

Jefe Departamental
MAGA-PETEN

"Contribuyendo por el pais que todos queremos”



oy entibador N
BUTE TR TN D T ACMNE TEAT oM TRETANA 1 17 m 1' m Tﬂ “
Detalie de Documentos
Tipo Documento: FEL
Fecha Emision: 31/08/2024 070326
Emisor: 80549934
Agente de Retencién: No es agente de retencion.
Establecimiento: SERVICIOS PROFESIONALES
Receptor: 112246451-DIRECCION DE COORDINACION REGIONAL Y EXTENSION RURAL -
DICORER-

Monto Total: GTQ GTQ 7000.000000
No. de Acceso: 0
Autorizacion: 64845A50-69A2-4CED-BB1D-5C52DF397793
Serie: {64845A50
Numere del DTE: 1772244205
Acuse de recibido: FCID202420240801T07-:03:2606:0064845A5069A24CEDBB1D5C52DF397793
Fecha de 1a consulta: 101/08/2024 07-05:00
Estado: Activo
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YERIF? DOR CE;H:Eii‘IE'r'

INTEGRADO

FUMERCTENNCA I AoeserTeare Tematana

SITUACION DEL CONTRIBUYENTE:
NO PRESENTA INCUMPLIMIENTOS “@a
Al 01/0872024 07-05:07 Ao\

NIT 80549934
NOMBRE CESIAN YOJANA, DIAZ CHAVEZ
RESUMEN
TIPO DE INCUMPLIMIENTO
{FELICITACIONES!

NO PRESENTA INCUMPLIMIENTOS TRIBUTARIOS

El no presentar incumplimienios, no garantiza que el contribuyente pueda obtener la "Solvencia Fiscal®, ya que el proceso de emision
de la misma, considera oiras obligaciones no inciuidas en el Verificador integrado.

Para actualizar tus Datos de RTU, asi como verificar el detalle
de las declaraciones presentadas puedes hacerlo en Agencia
Virtual ingresando Usuario y Confrasefia, si ain no fienes fu
confrasefia, ingresa a hitps:-//portal sat gob_gt/portal/
selecciona Agencia Viriual en la opcion “Solicitar Usuario®,
luego preséntale a una Agencia u Oficina Tributaria o llama al
Contac Center de la SAT, teléfono 1550.

Verifigue Ia validez de Ia presente consulia

C oy Crilsarywrvela ;o




INFORME MENSUAL DE ACTIVIDADES REALIZADAS

P A
No. Contrato Administrativo 2024-2101-3:177
No. De Acuerdo Ministerial de Aprobacdidn de - q/
Contrato: an-o,zs-zmvz,{zoz
Tipo de Servicios: Profesichales

Nombres y apeliidos de {a persona contratistd:

~~ Cesian Yojana Diaz Chivez

Plazo de contratadién: Del: 03/61/2024- | Al:31/08/2023

Periodo de este informe: Del: 01/08/2024 | Al: 31/08f2024

Monto a pagar: Siete mil quetzales exactos Q. 7,600.00
Prestados en: i Sede Depdftamental Petén

Sefior Ministro de Agricultura, Ganaderfa y Alimentacion:
A continuadodn, se detallan las actividades y avances gestionados durante el periodo de la contratacion:

Descripcion de actividades segiin | Informe de actividades ___Avance
TDR realizadas Cuantitativo Cualitativo
Apoyé en brindar
1) Apoyo  profesional  parajcapacitaciones a los 100% Finalizado
actualizar los planes de ] diferentes grupos CADER
intervencion departamental y { relacionadas y Promoviendo
municipal con actividades que | |a sana, seguridad
incluyan el mejoramiento de Ia | glimentaria y nutriciona! con
seguridad  afimentaria  y | demostracion de
nufricional, salud e higiene y | preparacion de al‘gl
salud mental. incluyendo las plantas
nativas de la comunidad y la
disponibilidad en huertos
familiares.
Apoyé en brindar Charlas
con'temas relacionados ala
Seguridad Almentaria y
Nutricional para garantizar 100% Finalizado
la sana allmentaaon en las
familias, con” temas como
las propiedades de las frutas
y verduras, la Olla Familiar,
la inocuidad y las 10 reglas
de oro a grupos CADER del
municipio de Flores.
2) Brindar apoyo profesional a los | Apoyé en capacitar sobre e}
equipos de [Ias agencias | consumo y beneficio de Ia
municipales, para implementar | YUC3 ¥ en la trassf}nnamon 100% Finalizado
la metodologia para promover ggemgu?a toprlII:dgg
Ia alimentacion, con enfoque de




mejoramiento de vida y de
género.

yuca. Yuca al ajillo, atol de
yuca, y pan de yuca.

Apoyé en brindar
capaciiaciones de
Empoderamiento

econdmico a la Mujer, en el
cual por medio de
capacitaciones ganan
habilidades y oportunidades
para poder emprender un
negocio  alternativo y
generar ingresos
econémicos desde un
emprendimiento.

100%

Finalizado

3) Apoyo profesional para orientar

estrategias de capacitacion y
asistencia técnica a ser
implementadas por las
agencias municipales,
refacionadas a promover Ia
alimentacion.

Apoyé en capacitacion en la
elaboraciéon de recetas y
preparacion en la
demosftracion de pollo en
esfofado de chile jalapeiio,
pollo a Ia piiia y pollo a Ia
naranja agnia.

Apoyé en brindar
czpacitaciones sobre Ia
elaboracion Yy
comercializacion de
envasados %la/dos COMO.
Chile en escabeche, chile
habanero en salsa de
zanahoria, curido de
cebolla, con grupos CADER
de mujeres.

100%

100%

Finalizado

Finalizado

4)

Brindar apoyo profesional para
verificar el logro de las metas y
actividades planificadas, para
promover la alimentacion;
mismas que son realizadas por
las agencias municipales;
llevando regisro en Ia
capitalizacion de experiencias.

Apoye en elaboracién de
informes mensual de
actividades realizadas por
AMER.

Apoyé en la elaboracion de
infformes de actividades
relevantes y cogrdinacion de
actividades.

Apoye en gestionar,
alevines, arboles y semillas
para huertos familiares de
integrantes de  grupo
CADER.

100%

100%

100%

Finalizado

Finalizado

Finalizado




5) Otras actividades que le fueren | ApOyé en reuniones de

asignadas por el Jefe inmediato COAPEMmmmaﬁdad 100% Finalizado
de la Sede Departamental. de Flores.
actividades interinstitucional 100% Finalizado
que se realizan en conjunto.
/'

El presente informe describe lo actuado por el suscrito (a) en cumplimiento a las actividades desarrolladas
durante el periodo de Ia confratacion, y acorde a los términos de referencia de la misma.

Atentamente,

DPI: 2376 73673 1703

Se hace constar que las aclividades descritas en este informe responden a lo estipulado en el contrato
administrativo y sus respectivos térmminos de referencia, y se encueniran recibidos de conformidad, por lo
que autorizo a quién comresponda, para que procedan al tramite de pago de los honorarios
comrespondientes. s

l# ’
ing. Mynor Adelbi Méndez Lopez
Jefe Departaffiental

MAGA-PETEN



Colegio Profesional de Humanidades de Guatemala
[] 0 calle 1546, zona 15, Colonia el Maestro Guatemala, C A
colegiodehumanidades@yahoo_com

. & mm.m,., Teléfonos: 23693670-23693716

CERTIFICACION DE TIMBRE PROFESIONAL

A quien inferese:

La infrascrita Gerente del Colegio Profesional de Humanidades de Guatemala, en
respuesta a la solicitud presentada por: DIAZ CHAVEZ CESIAN YOJANA,
Colegiado 44634, Con el grado académico de LICENCIATURA EN TRABAJO
SOCIAL, Sobre el uso de timbre profesional. Al respecio se CERTIFICA que el
PROFESIONAL.

A solicitud del interesado, se extiende, sella y firma la presente CERTIFICACION, en
la Ciudad de Guatemala, el 08 de enero del 2024.







INFORME FINAL DE ACTIVIDADES REALIZADAS

No. Contrato Administrativo ' 2024-210-1-3-177

No. de Acuerdo Ministerial de Aprobacién de |
Contrato: RH-029-210-29-2024
Tipo de Servicios: Profesionales
Nombres y apellidos de la persona contratista: Cesian Yojana Diaz Chavez
Plazo de contratacién | Del: 03/01/2024 | Al: 31/08/2024

Perfodo de este Del: 03/01/2024 | Al: 31/08/2024

informe:

Monto a pagar: Cincuenta y cinco mil : Q.55,548.39
quinientos cuarenta y ocho quetzales con

39/100

Prestados en: Sede Departamental Petén

Sefior Ministro de Agricultura, Ganaderia y Alimentacion:
A continuacion, se detallan las actividades y avances gestionados durante el periodo de la
contratacion:

Descripcion de Informe de actividades Avance
actividades segin TDR realizadas Cuantitativo Cualitativo
1) Apoyo profesional para | Apoyé en brindar charlas y
actualizar los planes de | preparacién de alimentos

intervencioén a grupos CADER sobre o C
departamental y | diferentes temas 100% Finalizado
municipal con | relacionados a la

actividades que | seguridad alimentaria.

incluyan el

Apoye en capacitaciones
. . . enfocadas sobre la higiene
segl.fn_dad alimentaria y personal de las mlﬁeres
nutricional, salud e | enarando productos de 100% Finalizado
higiene y salud mental. | higiene personal que
pueden realizar desde sus
hogares.

mejoramiento de la

Apoye en brindar

capacitaciones

relacionadas a la

seguridad alimentaria vy

nutricional con

demostracion de 100% Finalizado

preparacion de recetas
con plantas nativas de la
comunidad.




Apoyé en  brindar

o

municipales,
relacionadas a
promover la
alimentacion.

eje de seguridad
alimentaria, promoviendo
la alimentacion saludable
a grupos CADER del
municipio.

capacitaciones de
emprendimientos
familiares, de reposteria 100% Finalizado
y antojitos enfocado en
el mejoramiento
economico de Ias
familias trabajando
desde su hogar.
2) Brindar apoyo | Apoyé en  brindar
profesional a los|chailas a  grupos
equipos de Ias |CADER sobre ]
. establecimientos de 100% Finalizado
agencias N
. huertos familiares y 1a
municipales,  para | iy ,otancia que tiene e
implementar la|consumo de plantas
metodologia para | nativas en su
promover la | alimentacin diaria.
alimenfacion, con Avové en la elaboracid
enfoque de | Apoyé en racion
mejo?‘amiento de vida | 9€ fecetas con plantas
. nalivas para el consumo 100% Finalizado
y de género. de alimentos que
contribuyen a tener una
mejor salud Y vd
alimentacion en las’
familias.
Apoyé en  brindar
charlas scbre la
participacion de la mujer 100% Finalizado
en la sociedad, nutricion
humana y el
empoderamiento de [a
mujer.
3) Apoyo profesional { Apoyé en la motivacion
para orientar | y reorganizacion de los |  100% Finalizado
estrategias de | grupos CADER junto
capacitacion y | DMM.
asistencia técnica a N .
ser implementadas Apoye_ _en :"r:da:
por las agencias | C2Pactaciones sobre el) - 4q0 Finalizado




4) Brindar apoyo

Apoyé en establecer

con Direccion Municipal
de la Mujer de forma
mensual.

profesional para | huertos familiares con 100% Finalizado
verificar el logro de | semilla de hortalizas con
fas metas y | integrantes de grupo
actividades CADER.
planificadas, para
promover Ia | Apoyé en la entrega de
alimentacion; gallinas criollas 100% Finalizado
mismas que sonjmejoradas a grupos
realizadas por las | CADER.
agencias
municipales; Apoyé en jomada de 100% Finalizado
flevando registro en | vacunacion de aves.
la capitalizacion de
experiencias. Apoyé en entrega de
Alevines a integrantes 100% Finalizado
de Grupos CADER.
5) Ofras actividades | Apoyé a
que fe fueren | Comercializadoras en )
asignadas por el Jefe | Enftrega y Embalaje de 100% Finalizado
inmediato de la Sede | Productos de agricultura
Departamental. Familiar.
Apoyé en planificacién
de actividades que se
Realizan en conjunto 100% Finalizado




Resultado de Ia presentacion de los servicios:

Se Cumplié con las capacitaciones sobre Seguridad Alimentaria y Nutriciones con los
grupos CADER de mujeres de las comunidades Colonia Nueva Santa Elena, El Remate,
Ef Naranjo, Las Viiias, El Porvenir, El Zapote del municipio de Flores, Petén teniendo
como resultado de 80 familias beneficiadas con el objetivo de garantizar alimentos
seguros que satisfagan sus necesidades a través de la produccién focal.

Se Cumplié scbre la elaboracion de Corddn bleu rellena de jamén, queso y chaya
identificando a 13 mujeres del grupo CADER mujeres unidas por nosotras, Ef Remate
Flores Petén.

Se Cumplié con la asistencia técnica en Jomadas de vacunacion de aves de traspatio
con integrantes de los diferentes grupos CADER de las Comunidades del Naranjo, La
Magquina, Macanche, Paxcaman, Colonia Maya, Colonia Nueva Santa Elena, Flores
Peten.

Se Cumplié con capacitaciones sobre emprendimientos familiares con el objetivo de
fortalecer las capacidades de las mujeres y asi poder generar ingresos econémicos
desde el hogar como resultado de 60 familias beneficiadas de las comunidades del
Caoba, Colonia Modelo, La blanca, El Naranjo, del municipio de Flores, Petén

Se Cumplié con la capacitacion de reposteria en la elaboracion de trenza rellena de
pollo, torta de yuca, pan de banano y platano, rollitos de canela, torta de camote con
integrantes de los distintos CADER con el objetivo de promover los emprendimientos
familiares asi apoyar en la economia desde sus hogares.

Se logro brindar apoyo en mercadito para el pequefio agricultor donde se realizaron.
ventas de productos locales y artesanales que elaboran dentro de cada comunidad
beneficiando a agricultores y famifias que pertenecen a grupos CADER del Municipio de
Flores.

Se Cumplié con establecer 10 huertos familiares con integrantes del grupo CADER EI
Naranjo Flores, Petén con el objetivo de mejorar la disponibilidad para el consumo
familiar con produccion de hortalizas en huertos familiares.

Se Cumplié con [a entrega de 5,000 alevines beneficiando a familias integrantes de los
CADER, con el abjetivo de su crianza para la disponibifidad de alimento.

Se Cumpli6 con ta entrega de informes, fistados de asistencia y fotegrafia por actividad,
se actualizo fa base de datos de los diferentes CADER del municipio de Flores.




Se cumplié el acompanamiento en la entrega de raciones de alimentos a 15 familias con
nifios en situacion de desnutricion aguda.

Se logro la participacion activa en los 24 CADER organizados en el Municipio de Flores,
Petén dando a conocer el trabajo de extension rural con base a sus ejes.

Se Cumplié con las capacitaciones sobre mejoramiento del hogar con el objetivo de
facilitar el acceso a infraestructura de la separacién de los espacios fisicos del hogar.

El presente informe describe lo actuado por el suscrito (a) en cumplimiento a las
actividades desarrolladas durante el periodo de la contratacion, y acorde a los términos
de referencia de la misma.

Atentamente,

o_ddd
Cesian Yogmla Diaz Chavez
DPI: 2376 73673 1703
Celular: 5578 1944 4

Se hace constar que las actividades descritas en este informe responden a lo estipulado
en el contrato administrativo y sus respectivos términos de referencia, y se encuentran
recibidos de conformidad, por lo que autorizo a quién corresponda, para que procedan al
tramite de pago de los honorarios correspondientes.

) (F)
: Ing. Mynor Adelbi Méndez opez
Jefe Departa
Aprobado (F) - y,
M. Sc. Klemen Ggmbeqﬁ i
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Ing. Agr. Mark Auguslo Canb Lopez
Director de Cordinacihn Regional y
Extension Riral
MAGA 5




